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TITULO|
DEL PARTIDO Y SUS FINES

Articulo 1. El Partido Comunista de Venezuela; fun-
dado el 5 de marzo de 1931, es el Partido Politico de la
clase obrera y de los trabajadores y trabajadoras en
general, su vanguardia, su forma superior de organiza-
cién, que defiende consecuente y tenazmente sus inte-
reses y los del pueblo que se funden con los de la na-
cién venezolana. Es la unién voluntaria de los comunis-
tas basada en la comunidad de intereses de los traba-
jadores y de todo el pueblo.

Se guia por la concepcion cientifica del Marxismo-
Leninismo, el ideal emancipador, antimperialista e
integracionista de Simén Bolivar y por los principios del
internacionalismo proletario, la solidaridad internacio-
nal con los pueblos que luchan por su liberacién nacio-
nal, la democracia popular, el progreso, el bienestar
social y el Socialismo.

El PCV es una suma de organismos que constitu-
yen un instrumento fundamental para conducir a la cla-
se obrera, a todos los trabajadores y trabajadoras y al
pueblo, a la conquista del poder politico, lograr la rup-
tura de la dominacién del imperialismo, en especial
del norteamericano, y el de los grandes grupos mono-
poélicos transnacionales y sus aliados nacionales, y
avanzar en la construccion del socialismo.

En ese camino, el PCV lucha por la unidad ideolégi-
ca, politica y organica de la clase obrera y, en general
del movimiento de los trabajadores, en funcion de cons-
truir la alianza mas amplia con el campesinado, las
capas medias y demas sectores patridticos democrati-
cos y revolucionarios, dispuestos a contribuir para lle-
var a cabo las tareas de la revolucion venezolana y ha-
cer a nuestra patria realmente libre, democratica, pros-
peray soberana.

TITULO Il
DE LOS MIEMBROS

Articulo 2: Podra ser miembro del Partido Comunista
de Venezuela, toda persona mayor de 18 afios, que ex-
prese su voluntad de serlo, que sea aceptado como tal
luego de cumplir el periodo de afiliacion, que acate y apli-
gue el Programa, la Linea Politica y los Estatutos; milite
en una célula, cumpla las tareas que se le asignen, y
pague puntualmente las cotizaciones establecidas.

Todo militante de la Juventud Comunista de Vene-
zuela que pase al Partido, lo hara directamente a una
Célula en calidad de miembro.

Articulo 3: Todo miembro del Partido tiene los si-
guientes deberes:

a. Elevar continuamente su nivel ideolégico y politico,
asi como profundizar en el conocimiento de la reali-
dad local, regional, nacional e internacional, mediante
el estudio colectivo e individual, esforzandose pa-
ra que todo el Partido asimile los fundamentos del
Marxismo-Leninismo y desarrolle la teoria de la Re-
volucion Venezolana.

b. Divulgar y defender la politica del Partido y su ideolo-
gia. Difundir su prensa, literatura y demas publica-
ciones. Ejercer una amplia iniciativa en la lucha ideo-

I6gica y por la aplicacién de la Linea Politica del Par-
tido dentro de la esfera de accién que le competa,
informando de sus actuaciones a los organismos co-
rrespondientes.

. Fundir nuestra practica politica con los intereses de

las masas, preocuparse continua y oportunamente de
sus problemas y necesidades, conocer sus aspira-
ciones e inquietudes, aprender de ellas y luchar con
ellas por sus reivindicaciones inmediatas y mediatas;
explicarles ampliamente el sentido de la politicay de
las resoluciones del Partido, contribuyendo al desa-
rrollo de su combatividad y su conciencia revoluciona-
ria, procurando con esta actividad el avance de la
revolucion y captar nuevos afiliados al Partido.

. Practicar la disciplina consciente, que es igual para

todos los militantes del Partido independientemente
de sus méritos y responsabilidades; debiendo cum-
plir las tareas fijadas por el organismo en que milita
y por los organismos de direccién del Partido. El pa-
gar puntualmente las cotizaciones y dia de salario
es componente fundamental de la disciplina y com-
promiso comunista.

. Aplicar y desarrollar en los organismos de base y

de direccion la critica y la autocritica. El ejercicio
permanente de este método constituye el elemento
analitico que permite evaluar correctamente el conte-
nido y practica de la actividad partidista, posibilita el
mejoramiento continuo de ella 'y forma parte desta-
cada de la democracia interna. En tal sentido, todo
militante debe dar a conocer oportunamente a los
organismos dirigentes del Partido, incluso al Comité
Central, las fallas, errores y omisiones en el trabajo,
sean de uno de los organismos de base u organis-
mos dirigentes, de sus miembros o de sus dirigen-
tes, asi como formular acusaciones debidamente
fundamentadas sobre actividades contrarias al Par-
tido o al interés popular. EI cumplimiento de este
deber no debe ni puede ser impedido.

Desarrollar la fraternidad comunista, parte fundamen-
tal de la unidad de voluntades de los miembros del
Partido. La honestidad; sinceridad y lealtad, la firme-
za frente al enemigo de clase y en la defensa de los
intereses del Partido, de la clase obrera y del pue-
blo; la correcta formacion de sus hijos, siendo ejem-
plo en el hogar y buen camarada con sus compafie-
ros de trabajo y sus vecinos, son contenidos
insustituibles de la moral comunista.

. Ejercer la vigilancia revolucionaria y guardar secreto

sobre las cuestiones que estime conveniente el Par-
tido. Todo militante o afiliado que haya sido detenido,
esta obligado a presentar de inmediato un informe
detallado de lo sucedido y enviarlo al organismo en
que milita, el cual lo pasara al organismo de direc-
cién correspondiente.

. Practicar la solidaridad proletaria con quienes sufren

persecucion, prision y exilio a causa de sus luchas
por la defensa de los intereses de la clase obreray el
pueblo.

Velar para que en la designacion de cargos de direc-
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cion del Partido se cumpla fielmente con las normas
relativas a la acertada seleccion de los cuadros, de
acuerdo a sus cualidades teodricas y précticas, su
espiritu de abnegacion y sacrificio, su moral revolu-
cionaria; su consecuencia con el Programa, Linea
Politica y Estatutos del Partido, su fidelidad a la cla-
se obreray al pueblo.

j. Pertenecery hacer vida activa en su respectivo sin-

dicato o en la organizacion de masas que guarde
relacion con su trabajo o actividad; crear o participar
en la fraccion de los comunistas, esforzandose por
imprimirles una correcta orientacion en defensa de
los intereses de la clase obrera y el pueblo; trabajar
por crear las organizaciones reivindicativas y popula-
res donde no las haya.

k. En caso de cambiar de residencia, solicitar y obte-
ner el pase correspondiente, indispensable para rein-
corporarse al Partido en la nueva ubicacion. El Se-
cretario Politico o el Secretariado de la Célula sera
responsable del otorgamiento del pase, el cual debe-
ra firmar el primero y conformar el Secretario de Or-
ganizacion del Comité Local, si el traslado fuese den-
tro de la misma entidad, o el Secretario de Organiza-
cién Regional, si el traslado fuese para otra region. Si
no se cumpliere este requisito la Célula a la cual ha
sido trasladado el militante debera exigir el pase a
través del organismo superior.

Articulo 4: Son derechos de los miembros:

a. Participar en su organismo respectivo en el examen
libre y concreto de las cuestiones del Partido y to-
mar parte en la elaboracion de su linea politica, apor-
tando las experiencias acumuladas en su aplicacion
practica y su desarrollo tedrico.

b. Elegiry ser elegido para los organismos dirigentes
del Partido en base a las condiciones que estable-
cen los presentes Estatutos.

c. Participar personalmente ante los organismos corres-
pondientes y en todos aquellos casos en que se adop-
ten decisiones sobre su actuacion o conducta, salvo
cuando razones de seguridad del Partido obliguen a
lo contrario.

d. Criticar en forma constructiva, en los organismos
correspondientes del Partido, a cualesquiera de sus
miembros. El juicio negativo y gratuito son impro-
pios de los comunistas. La critica destinada a corre-
gir errores y fallas del Partido sélo debe hacerse en
los organismos regulares. El derecho a ejercer la criti-
ca no puede ser coartado en el seno del Partido. Quien
no practica la critica o la impide y la reemplace por el
halago, el amiguismo o el afan destructivo, causa un
grave dafio el Partido y a la revolucién, debiendo ser
sancionado en los términos que establecen los pre-
sentes Estatutos..

e. Plantear toda clase de cuestiones que, a su juicio,
contribuyan a la aplicacion del Programa, los Estatu-
tosy la Linea Politica y organizativa, dirigiéndose a
los organismos correspondientes en cualquier mo-
mento, particularmente durante el proceso de reali-
zacion de cada Congreso, desde la fecha de la publi-
cacidon de su convocatoria hasta su culminacion.

f. Apelar al organismo inmediato superior de las deci-
siones con las cuales no esté de acuerdo, pudiendo
hacer llegar sucesivamente su apelaciéon hasta el
Comité Central, la Conferencia Nacional y el Congre-
so. Sin embargo, durante el tramite que siga a la
apelacion, quien impugna debe cumplir la decisiéon
tomada.

g. Pediral organismo correspondiente y al Comité Cen-
tral cuando se trate de cuestiones de caracter nacio-
nal, que si lo considera util y conveniente dé a cono-
cer sus opiniones al colectivo partidista al nivel co-
rrespondiente, a través de los canales regulares del
Partido.

TITULO Il
DE LOS AFILIADOS

Articulo 5: La persona que desee ingresar al Partido
Comunista de Venezuela lo hara en forma individual y
bajo la condicién de afiliada. Se considera como afilia-
da al Partido Comunista de Venezuela toda persona
mayor de 18 afios, que de acuerdo con los establecido
en los Estatutos formalice su solicitud de inscripcion,
avalada por uno de los miembros del Partido, y le sea
aprobada por la Célula correspondiente. La condicion de
afiliado corresponde al periodo de preparacion ideopolitica
béasica y de comprobacion de la disposicién militante de
la persona aspirante. Es un candidato o una candidata a

militante que debe demostrar en la teoriay la practica su

decision de serlo.

Articulo 6: Los afiliados y afiliadas tendran los si-
guientes derechos:

a. Asistir a las reuniones formativas que los orga-
nismos del Partido convoquen para conocer el
programa, los Estatutos y la Linea Politica.

b. Participar en las reuniones de células a las cuales
sea convocado.

c. Expresar en estas sus opiniones sobre los temas
tratados.

d. Ser dotado o dotada del Carnet de afiliado o afiliada.

e. Formar parte de los niicleos de afiliados que se crearen
para su mejor atencion y desarrollo, en los cuales
tendran derecho a voz y voto.

f. Derecho avoz enlos organismos celulares a que sean
invitados, pero no pueden votar ni ser electos a car-
gos de direccion.

Articulo 7: Los afiliados y afiliadas tendran las siguien-

tes obligaciones minimas:

. Aplicar la politica del Partido.

. Asistir a las reuniones para las cuales se les convoque.

. Difundir las consignas, prensay literatura del Partido.

. Captar nuevos afiliados y afiliadas.

. Cancelar la cuota de afiliacion que se le asigne.
Cumplir las tareas que acuerden los organismos.
Articulo 8: Los afiliados y afiliadas que al finalizar el

periodo estatutario minimo, no sean propuestos como

miembros, podran mantenerse durante un nuevo perio-
do en tal condicion, debiendo el organismo correspon-
diente deberé continuar el trabajo ideolégico y politico.

Quienes por actitudes personales o politicas no resul-

ten dignos de ser admitidos como miembros del Parti-

do, deberan ser rechazados por la célula u organismo
gue atiende el nucleo de afiliados.

El lapso de afiliaciéon durara seis (6) meses, sin em-
bargo, la célula queda facultada para promover el afilia-
do o afiliada a condiciéon de militante antes de di-
cho periodo, previa aprobacion del organismo inmediato
superior.

Articulo 9: Cuando se trate de personas que hayan
estado marginadas, la Célula o el organismo de direc-
cion correspondiente resolvera directamente sobre su
reincorporacion al Partido, previa comunicacién expli-
cativa de su actividad durante el periodo de su desin-
corporacion. La Célula informara al Comité Local o al
Comité Regional, segun sea el caso.

El ingreso de personas que hayan sido dirigentes
nacionales o regionales dé otros partidos, sera resuelto
directamente por el Comité Central.

Cuando se trate de dirigentes locales o de base, la
decision sera tomada por el Comité Regional o el Comi-
té Local correspondiente.

Paragrafo Unico: en todos los casos, sin excep-
cion, debe cumplir la persona con el periodo de afilia-
cién correspondiente.

Articulo 10: Cualquier afiliado o afiliada cuyo ingre-
so como miembro le haya sido negado, tiene derecho a
solicitar le sea considerada su situacion por parte del
organismo de direccién inmediato superior.
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TITULO IV
DE LAVIDAINTERNA DEL PARTIDO

Articulo 11: El Partido Comunista se rige por el princi-
pio del centralismo democratico que establece:

1. El ejercicio de la Direccidn Colectiva. Este es
el principio rector de la vida interna y actividad del Par-
tido, estd estrechamente unido a la responsabilidad
individual y se complemente con ella. El individualismo
y el culto a la personalidad son extrafios a este principio.
Todos los organismos del Partido, particularmente
el Comité Central, velaran porque:

a) Todos los camaradas participan con igual derecho en
la .elaboracion, aplicacion y difusion de lalinea politica
del Partido. En consecuencia, todos los organismos
dirigentes del Partido tienen la obligacién de recabar
constantemente la opinion de los organismos de base,
estudiar su experiencia y las de las masas donde ac-
tian y tomarlas en cuenta para la elaboracion de la
Linea Politica y las decisiones que se adopten.

b) Ningun dirigente concentre en la practica tanto poder
de decisién que de hecho lo coloques por encima de
la direccion colectiva y del Partido.

¢) Las reuniones de los organismos del Partido sean
presididas en forma rotatoria y que igual norma se
aplique en la presentacion de informes o ponencias,
salvo excepciones justificadas.
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d) Solo se adopten decisiones individuales en casos de
emergencia, debiendo dicha decisién, para que sea
definitiva, ser aprobada posteriormente por la mayo-
ria del colectivo. Toda decision colectiva anula cual-
quier decision individual en el nivel respectivo.

e) Tanto publica como internamente y en todos sus ac-
tos, la representacion de la direccion del Partido sea
un fiel reflejo del principio de la direccion colectiva.

f) Las cualidades y virtudes del dirigente y militante
realcen la moral y el prestigio del Partido.

2. Acatamiento por la minoria de las decisiones
de la mayoria, manteniendo el o la militante su dere-
cho a sostener sus opiniones en el seno del organismo
en que milite, sin entorpecer la decisién adoptada y
cumpliéndola en todas sus partes y contenidos. Este
principio garantiza la unidad de voluntades y de accién
del Partido en el logro de los objetivos que se plantee.
Es contraria a la vida interna del Partido la existencia
de grupos fraccidnales en su seno y, en consecuencia,
su existencia sera sancionada segun los Estatutos.

3. Sujecién de los organismos intermedios o de
base alas decisiones de las instancias superiores,
con el objeto de garantizar la cohesion y coherencia
ideoldgica, politica y organica del Partido.

4. Eleccion y remocion de todos los 6rganos de
direccion del Partido de abajo hacia arriba. Todos
los organismos del Partido seran electos democratica-
mente, ya sea por el voto directo de los miembros en la
organizacion de base o por el voto de sus delegados en
las demés Instancias del Partido. A todo evento, cada
elector tendra derecho a presentar y objetar candida-
tos, procediéndose después de cerrada la postulacion
de candidatos a conceder un tiempo prudencial para
discutir en el seno del organismo, las cualidades y
meéritos de los propuestos o hacerles observaciones y
criticas, dirigidas a mejorar su conducta o actividad en
el Partido y entre las masas. EI Comité Central dictara
un reglamento sobre elecciones en el seno del Partido.
Queda a salvo lo establecido en el Paragrafo Unico del
articulo 18 vy articulo 63 de estos Estatutos.

5. Ejercicio de la critica y la autocritica en el
seno del respectivo organismo de militancia o en
el organismo de direccion correspondiente. Este
principio esta dirigido a superar las fallas, deficiencias,
omisiones y errores del organismo o del militante. Es
un medio probado para desarrollar al Partido y fortale-
cer su disciplina. Todo militante del Partido tiene dere-
cho a opinar en su organismo sobre la marcha del tra-
bajo de cualquier secretario u organismo, sea de base o
de direccion, asi como a formular criticas y sugerencias
para mejorar el trabajo.

6. Rendicion de cuentas. Obligacion de los organis-
mos dirigentes de informar periodicamente de su actua-
cién, de manera especial con ocasion de cada Conferen-
cia o Congreso, a los organismos medios y de base y de
éstos a los organismos superiores de direccion.

7. Ejercicio de una permanente vigilancia revo-
lucionaria por parte del colectivo del Partido, que permi-
ta la cabal aplicacion y respeto de los principios, méto-
dosy disciplina comunistas, a fin de identificar y sancio-
nar las infiltraciones del enemigo de clase, y detectar los
problemas que amenacen la estructura y unidad del Par-
tido, para impedir que se creeny se desarrollen situacio-
nes que puedan descomponer al Partido. EI Comité
Central esta en la obligacion de informar oportunamente
sobre la situacion interna del Partido cuando en un mo-
mento determinado se presente una situacion que ame-
nace la unidad del mismo, y tomara las medidas para
garantizar que esta informacion llegue a todos los orga-
nismos de base.

Articulo 12: Los secretarios de los organismos del
Partido en los diferentes niveles, responderan por la
buena marcha o fallas de sus actividades ante el orga-
nismo que los designoy al que estan obligados a rendir
cuenta periddicamente de su trabajo.

Articulo 13: Todas las cuestiones de caracter nacio-
nal e internacional, y aquellas para las cuales se re-
quiere decision Unica en escala nacional, seran resuel-
tas por los érganos de direccién nacional y asi sucesi-
vamente a nivel regional y local, en beneficio de la co-
herencia y cohesion del Partido, y para garantizar su
unidad de voluntad y de accion.

Articulo 14: Los miembros del Partido pueden efec-
tuar una discusion libre sobre todas las cuestiones de
la politica en sus organismos correspondientes y pue-
den presentar sus propuestas a los organismos supe-
riores. Una vez que el organismo dirigente toma una

resolucion, todos tienen que someterse a ella. Si un
organismo inferior considera que la decisidn no corres-
ponde a la situacion real de su zona o region, puede
solicitar su modificacion, pero mientras tanto la resolu-
cién queda plenamente vigente y debe ser cumplida. Si
la organizacion superior ratifica su decision, ésta debe
ser llevada a la practica disciplinadamente.

Articulo 15: El examen libre y concreto de las cuestio-
nes de la politica del Partido en las diversas organizacio-
nes es un derecho inalienable de cada uno de sus miem-
bros y emana de la democracia interna del Partido. Unica-
mente sobre la base de esta democracia interna puede
desplegarse la autocritica y fortalecerse la. disciplina del
Partido, que debe ser consciente y no mecanica.

Articulo 16: El partido desarrollara su actividad ha-
ciendo uso de loa métodos de planificacion, lo cual im-
plica que, tomando como base el programa y la linea
politica, precisara objetivos y metas, establecera priori-
dades, jerarquizara regiones y frentes de trabajos, asig-
nara recursos materiales y equipo humano, y estable-
cerd mecanismo de control, seguimiento, evaluaciéony
reajustes por periodos anuales o semestrales. Esta
concepcion se implementara a todos los niveles e ins-
tancias de la organizacion.

TITULOV
DE LA ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DEL PARTIDO

CAPITULO
DEL SISTEMA DE ORGANIZACION
Y SUBORDINACION.

Articulo 17: El sistema de organizacion del Partido
Comunista de arriba abajo es el siguiente:

a. Los organismos dirigentes para todo el pais: Congre-
so Nacional, Conferencia Nacional, Comité Central y
Burd Politico.

b. Los organismos dirigentes en cada region: Confe-
rencia Regional, Comité Regional, Secretariado
Regional.

c. Los organismos dirigentes de cada localidad: Confe-
rencia Local, Comité Local y Secretariado Local.

d. Los organismos dirigentes para las células: Confe-
rencia de Célula, Asamblea de Célulay Secretariado
de Célula.

Articulo 18: El sistema de subordinacion, de res-
ponsabilidad y de apelacion de las decisiones del Parti-
do de abajo arriba es el siguiente: Secretariado de Cé-
lula, Asamblea de Célula, Conferencia de Célula, Comi-
té Local, Conferencia Local, Comité Regional, Confe-
rencia Regional, Bur6 Politico, Comité Central, Confe-
rencia Nacional y Congreso Nacional.

Paragrafo Unico: La creacion de nuevas organiza-
ciones del Partido, la intervencion o la disolucion de
algunas de las existentes, deben efectuarse por deci-
sion del organismo inmediato superior.

Articulo 19: El PCV se organizara en general to-
mando en cuenta la division politico-territorial del pais.
En los Estados, Municipios o Parroquias donde se haya
producido un elevado desarrollo del Partido, podran fun-
cionar uno o mas organismos del mismo nivel, en cuyo
caso se creara una coordinacién para asegurar la uni-
dad politica y de accion en dichos espacios geografi-
cos. En aquellos centros laborales de alto concentra-
cién poblacional, podran constituirse organismos de di-
reccion especificos.

Articulo 20: Para impulsar el desarrollo y fortaleci-
miento del Partido entre la clase trabajadora y en aque-
llas areas que por su extensiéon e importancia asi lo
requieran, se podran crear organismos de direccion a
los niveles local y regional, independientemente de la
demarcacion politico-territorial.

En todos los casos la decision sera adoptada por el
Comité Central, a propuesta de algin organismo inter-
medio o de base o por propia iniciativa. En dicha resolu-
cion precisara el organismos del cual dependera. En lo
sucesivo los organismos asi creados, seran electos por
las conferencias respectivas.

El Comité Central podra pasar el control organizativo
de localidades de una entidad federal al Comité Regio-
nal de otra entidad federal siempre que esto contribuya
a mejorar el funcionamiento del Partido. En todo caso la
medida sera tomada en consulta con los organismos de
direccion de las zonas involucradas.

De Igual manera, cuando lo exijan necesidades
organizativas concretas, los Comités Regionales podran
autorizar a los Comités Locales para crear en su juris-
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diccion Comités de Radios que atiendan a grupos de-
terminados de células.

Articulo 21: En cada caso se requerira de un estu-
dio previo de la situacidn, para comprobar que existe la
necesidad del organismo que se propone crear. Asimis-
mo, debera hacerse constar en la resolucion el area 'y
limites de la jurisdiccién en que debe actuar el organis-
mo regional, zonal o local creado .

CAPITULOIII
DE LA CELULA

Articulo 22: La organizacién dirigente de base del
Partido Comunista de Venezuela es la Célula, que pue-
de constituirse en el sitio de trabajo, estudio o residen-
cia de los militantes, o puede conformarse para cumplir
funciones especiales.

Articulo 23: La decisién sobre el tipo y caracter de
Célula a constituir depende de las condiciones politi-
cas existentes, del medio donde se desenvuelve su
militancia y de los intereses del Partido, siendo deter-
minada por el organismo inmediato superior.

Articulo 24: La Célula es el organismo de base y regu-

lar de militancia politica del comunista. Tiene la funcién

de vincular estrechamente al Partido con la clase traba-
jadora, las masas campesinas, las capas medias profe-
sionales y todos los sectores populares.

Son sus tareas:

a. Aplicar en el movimiento de masas el Programa y
la Linea Politica del Partido, realizando labores de
agitacion, propaganda, organizacion, informaciony
finanzas.

b. Difundir la prensaYy la literatura partidista y elaborar su
propia propaganda sobre problemas especificos.

¢. Realizar una permanente denuncia sobre el sistema
capitalista en general y sobre el imperialismo en par-
ticular, destacando la misién histdrica de la clase tra-
bajadoray la necesidad de luchar por el socialismo.

d. Captar sistematicamente nuevos afiliados para el Par-
tido, educarlos politica e ideolégicamente y en el
combate directo con el enemigo de clase.

e. Dirigir y controlar la actividad de sus miembros y afi-
liados en las organizaciones de masas a las cuales
activen.

f. Plantear las reivindicaciones de los trabajadores y
de la poblacién del lugar en que actlan, ayudando-
les a organizar la lucha por el logro de ellas y ligan-
dolas a la lucha general del movimiento obrero y del
pueblo por la liberacion nacional, el socialismo y el
comunismo.

g. Mantener una activa vigilancia para evitar la infiltra-
cion de provocadores y observar siempre una actitud
intransigente ante las debilidades que se tengan frente
al enemigo.

h. Tender, a través de la critica y la autocritica, a la co-
rreccion de los errores y fallas, garantizando el cum-
plimiento de los deberes y el ejercicio de los dere-
chos de cada militante.

i. Recoger el pensamiento, el sentir, las experiencias
y la voluntad de las masas, fuente principal de la po-
litica del Partido, y transmitirlos a los organismos
intermedios y de direccién, no conformandose con
realizar las tareas especificas, sino participando ac-
tivamente en la elaboracién de la politica del Partido.

j. Estimular la solidaridad nacional e internacional para
con los presos y perseguidos politicos democraticos y
revolucionarios y para con sus familiares.

k. Realizar frecuentemente reuniones amplias y abier-
tas con simpatizantes y amigos que permitan divul-
gar entre éstos la politica y objetivos del Partido y
recoger sus aportaciones. Estas asambleas revolu-
cionarias deben realizarse por lo menos una vez al
mes, afin de estimular la expansion y el desarrollo de
nuestra politica en el seno de las masas.

|. Establecer planes por secretaria para su discusion.
y aprobacion con las modificaciones que se hagan
en la asamblea de Célula, con el objetivo de consoli-
dar el organismo de base.

m.Establecer reuniones de balance y chequeo del cum-
plimiento de los objetivos y metas establecidos en
los planes, a fin de adoptar los correctivos necesa-
rios para su cumplimiento.

Articulo 25: Es condicién fundamental para la exis-
tencia de una Célula el desarrollo de trabajo en el seno
de las masas. Por su importancia estratégica, las cé-
lulas de empresa o centros de trabajo requieren una
atencion especial por parte de los organismos dirigen-
tes. Estas se constituyen en los sitios de trabajo y a

ellas deben incorporarse todos los militantes del Parti-
do que laboren alli. Pueden formarse en una fabrica,
establecimiento comercial, hacienda, taller, etc. Cuando
en el sitio de trabajo no existan suficientes miembros del
Partido, el organismo superior o de adscripcion podra
designar a los que considere convenientes, ajenos al si-
tio de trabajo, para que, conjuntamente con los miem-
bros que alli existen formen una célula de empresa. Tam-
bién pueden formarse células interempresas.

Articulo 26: En caso de que los organismos de di-
reccién lo estimaren conveniente, pueden crearse cé-
lulas de naturaleza especial a fin de atender deter-
minado tipo de tareas o en consideracién al lugar don-
de realizan el trabajo sus integrantes. En tales casos
dichas células se regiran en principio por las normas de
funcionamiento regular cuando le sean aplicables y por
reglamento especial a dictar por el Comité Central. Las
células de las grandes fabricas y otras que a juicio de
los organismos dirigentes merezcan una atencién es-
pecial para el desarrollo eficiente de su labor o por las
caracteristicas en que éstas se cumplen, podran de-
pender directamente del Comité Regional o Comité Cen-
tral, segun decision del respectivo 6rgano de direccion.

Articulo 27: La direccion de la Célula sera elegida
por sus miembros en Conferencia de Célula una vez al
afio, 0 antes, cuando circunstancias especiales hagan
necesaria su remocién total o parcial. Las células que
tengan 7 miembros o mas, tendran una direccién cons-
tituida por un Secretariado encabezado por la Secreta-
ria Politica. El Secretariado no podréa constituir mayoria
en relacién a los integrantes de la Célula. Aquellos or-
ganismos que tengan entre 3y 6 miembros inclusive, no
tendran Secretariado y estaran coordinados por la Se-
cretaria Politica. En todo caso se podran designar tantos
secretarios como las caracteristicas y necesidades de
la Célula lo requieran.

Articulo 28: El Secretariado o la Secretaria Politico
de la Célula es responsable de convocar las reuniones,
dirigir politicamente el trabajo, chequear el cumplimien-
to de las tareas cotidianas del Partido, la venta y distri-
bucién de la prensayy la literatura, y el pago puntual de
las cotizaciones, aportes especiales y dia de salario.

Articulo 29: Las Células con un minimo de siete (7)
militantes eligen un (1) delegado directo o delegada di-
recta al Congreso del Partido. EI Comité Central, al
aprobar el Reglamento y las bases de participacién de
los organismos celulares en el Congreso, establecera
los mecanismos de participacion en éste de las Célu-
las que no llenen este requisito.

Articulo 30: Para ser miembro de cualquier organismo
de direccién en todos los niveles e instancias del Partido
0 para pertenecer a la direccion de sus 6rganos de propa-
ganda, es condicion obligatoria ser militante de una Célu-
la, excepto en situacion de emergencia.

CAPITULO IlI
DEL COMITE LOCAL
Y EL COMITE REGIONAL

Articulo 31: El organismo superior de direccion del
Partido en cada localidad o region es la Conferencia
Local o Regional respectiva y todos los dirigentes a ese
nivel deberan ser electos por los delegados y delega-
das asistentes a dicha Conferencia.

Articulo 32: Las conferencias Locales y Regionales
estaran integradas por los delegados y delegadas electos
en las Conferencias de Células y los miembros principa-
les y suplentes del organismo respectivo.

Paragrafo Unico: Todo integrante de los 6rganos de
direccidn del Partido, debe tener un minimo de 50 por
ciento de asistencia a su organismo de direcciény a su
correspondiente Célula, para mantener su condicion de
delegado o delegada directo a la respectiva Conferen-
cia o Congreso del PCV, segun sea el caso.

Articulo 33: Son atribuciones de las conferencias
de Células, Locales y Regionales discutir y pronunciar-
se sobre:

a) Los materiales del Congreso del Partido.

b) El Informe del Comité Regional, Comité Local y de
las Células.

b) Las politicas y programas regionales y locales.

c¢) La eleccion del Secretariado de la Célula, del Comi-
té Local o Comité Regional, segln sea el caso.

Articulo 34: Los miembros de los Comités Locales
y Comités Regionales seran electos por la Conferencia
respectiva, mediante la eleccién nominal y secreta por
parte de los delegados y las delegadas asistentes a
éstas. Segun los votos obtenidos, se seleccionaran
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hasta completar el nimero de los miembros acordados
por la Conferencia. En ningln caso resultaran electos
quienes obtengan menos del 30 por ciento de los vo-
tos. Duraran tres afos en sus funciones y podran ser
reelectos.

Paragrafo Unico: Para ser miembro del Comité Lo-
cal se requiere ser militante del PCV durante dos (2)
afios continuos y para el Comité Regional se exige un
minimo de tres (3) afios de militancia continua.

Articulo 35: Luego de su eleccién por la Conferencia
Local o Regional, segun sea el caso, el organismo pro-
cedera areunirse y designar de su seno, mediante vo-
tacién nominal y secreta de sus integrantes, las dife-
rentes Secretarias, correspondiendo la coordinacién
general del mismo al o la camarada que resulte electo
o0 electa para ejercer la Secretaria Politica Local o Re-
gional, segun el organismo al que corresponda.

Articulo 36: Los Comités Regionales y Comités Lo-
cales del Partido que tengan 7 0 mas miembros desig-
naran un Secretariado, con la funcion de atender la la-
bor diaria del Partido, impulsar las resolu-ciones del
organismo respectivo, coordinar las co-misiones de tra-
bajo y elaborar el proyecto de orden del dia para las
reuniones del correspondiente or- ganismo, ante el cual
rendiran informe. No podran constituir mayoria sobre
éstos, ni sustituirlos en sus atribuciones y velaran por el
ejercicio de la direccién colectiva.

CAPITULO IV
DEL COMITE CENTRAL

Articulo 37: La autoridad méxima del Partido entre
un Congreso y otro, es el Comité Central, el cual se
reunira las veces que sea necesario, pero en todo caso
por lo menos una vez cada tres meses.

Articulo 38: El Comité Central representay dirige a todo

el Partido y entre sus atribuciones se cuentan:

a. Dirigir las relaciones con otras organizaciones.

b. Dirigir el trabajo politico y organizativo del Partido y
enviar organizadores e instructores a las regiones y
localidades que necesiten o requieran su ayuda.

c. Organizar y controlar las diversas comisiones y de-
mas organismos auxiliares del Comité Central sin
excepcién, eligiendo los responsables de Secreta-
rias, Frentes, Comisiones o Departamentos del CC.

d. Nombrar y remover a los directores de los 6rganos
de prensadel Partido.

e. Vigilar, controlary administrar las finanzas y los bie-
nes del Partido.

f. Orientar el trabajo de todos aquellos camaradas que
ejerzan cargos publicos y, en general, a través del
Buré Politico, dirige la actividad de los Legisladores,
Concejales y Alcaldes, en conjunto con los Comités
Regionales y Locales.

g. Elegir al Buré Politico, al Secretario General y al Pre-
sidente del Partido.

h. Convocar los Congresos, las Conferencias Naciona-
les y Regionales y autorizar la realizacion de cual-
quier otra Conferencia. Atodos estos efectos,el Comi-
té Central formulara un Reglamento que dara conocer
al resto de los organismos de direccién.

i. Elegir con el voto de las 2/3 partes de sus miembros
principales y suplentes, un Comité Central de Emer-
gencia, con el nimero de miembros que considere
mas adecuado. Establecera las normas generales
de su funcionamiento y no se podra hacer
cooptaciones mientras haya principales o suplentes
gue puedan ser llamados a incorporarse. Trazar las
orientaciones para que los Comité Regionales, Loca-
les y Células adopten idéntica decisién, cuando el
CC lo considere oportuno.

j- Adoptar medidas de destitucion del cargo, suspen-
sion de militancia o expulsién de Partido de cual-
quier miembro del Comité Central que incurra en fal-
tas que asi lo ameriten, segln lo establecido en el
articulo 64 de los presentes Estatutos, y suspender
preventivamente del cargo o de la militancia a cual-
quier militante de la organizacion cuando existan fun-
dados indicios de amenaza a la seguridad de orga-
nismos o cuadros del Partido.

Articulo 39: Paratomar decisiones validas, es ne-
cesario que en el Pleno del Comité Central esté pre-
sente la mayoria absoluta de sus miembros, entre prin-
cipales o suplentes. Se entiende por mayoria absoluta,
la mitad mas uno de sus miembros principales o su-
plentes (en caso de estar sustituyendo en forma tem-
poral o permanente a un principal) presentes. Los miem-
bros suplentes asistiran a las reuniones del Comité

Central, teniendo sélo derecho a voz, excepto cuando

actlen en calidad de principales. EI Comité Central su-

plira sus vacantes con los suplentes que fueron electos
por el Congreso, siguiendo el orden de su eleccién.

Paragrafo Unico: Las ausencias temporales o defini-
tivas de los miembros de un organismo, se llenaran con
los suplentes respectivos. Se entiende por ausencia tem-
poral la no asistencia a una reunién. En caso de producir-
se vacantes definitivas sin que existan suplentes para
cubrirlas, el organismo superior inmediato las llenara pro-
visionalmente y convocara la conferencia respectiva para
la eleccién correspondiente.

Articulo 40: Cuando actie el Comité Central de
Emergencia, el quérum sera de 2/3 partes de los miem-
bros de ese organismo.

Las vacantes absolutas o temporales que se produz-
can en el Comité Central de emergencia seran llenadas
de conformidad con el Articulo 38, literal i).

Articulo 41: El Comité Central fija el nUmero de miem-
bros principales y suplentes del Buré Politico. Los elige
de su seno por votacién nominal y secreta, resultando
electos aquellos que obtengan por lo menos el 30 por
ciento de los votos validos. Se seleccionaran segun los
votos obtenidos hasta completar el nimero acordado.
El Presidente y el Secretario General del Partido son
miembros natos del Buro Politico.

Articulo 42: EIl Buré Politico ejerce la direccion po-
litica del Partido entre una y otra reunion del Comité
Central, de acuerdo con las resoluciones adoptadas por
los plenos de éste. Es el 6rgano ejecutivo del Comité
Central, por lo cual, todo lo referente al mismo es de su
competencia. Cuando un Pleno del Comité Central ten-
ga que suspender sus actividades sin haberlas con-
cluido, el Buré Politico continuara ejerciendo la direccion
del Partido. El Bur6 Politico convoca las reuniones ple-
narias o ampliadas del Comité Central y tiene autoridad
para convocar y dirigir las reuniones y plenos amplios de
cualquier frente o comision auxiliar del CC, sobre cuyas
instancias ejerce direccibn mientras no esté reunido
el Comité Central. En caso de considerarlo necesario
el Buro Politico designara de su seno un Secretariado
Administrativo.

Articulo 43: La Secretaria General es la instancia
coordinadora de la actividad dirigente colectiva del Par-
tido. Representa a la Direccion Nacional, cuando ésta
no esté reunida, en actos publicos e internos. Puede
delegar su representacion en otros miembros de la Di-
reccién Nacional y rendira cuenta de su gestion ante el
Comité Central al final de cada afio.

Articulo 44: La Presidencia es una instancia repre-
sentativa del PCV, que coadyuvara en el trabajo colecti-
vo de la Direccién Nacional.

Articulo 45: ElI Comité Central, por mayoria de vo-
tos, puede declarar abierta una amplia discusioén sobre
la politica general del Partido, en todos los organismos,
cuando:

a. Considere que en las cuestiones esenciales de la
politica del Partido no existe suficiente unidad de
apreciacion.

b. Crea conveniente, a pesar de considerar justala Linea
Politica del Partido, comprobar esa justeza a través de
una discusion en todos los niveles e instancias.

c. Considere que a través de dicha discusion de fortale-
cerala coherencia y cohesién programatica o politica

d. La soliciten la tercera parte de los Comités Regionales.

e. En el periodo preparatorio de un Congreso o una Con-
ferencia Nacional.

En todos estos casos, al decidirse sobre la discusion,

el CC deberé reglamentar la manera como ésta debe

realizarse.

Articulo 46: El Comité Central organizara el funcio-
namiento de la direccion nacional del Partido. Al efecto,
dictara los reglamentos y disposiciones necesarias de
conformidad con los Estatutos.

CAPITULOV
DE LAS COMISIONES AUXILIARES
DEL COMITE CENTRAL
Y LAS FRACCIONES DE MASAS
Articulo 47: ElI Comité Central elegira de su seno la
Comision Contralora del Partido, la cual durara cua-
tro (4) afos en sus funciones y tendra por finalidad ve-
lar por el cumplimiento de las disposiciones que so-
bre administracién y finanzas establecen los Estatutos,
con autoridad sobre todas las instancias y niveles
organizativos del PCV. Todo lo referente al funciona-
miento de la Comisién Contralora sera reglamentado
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por el Comité Central. De igual manera, los Comités

Regionales constituiran las Comisiones Contraloras Re-

gionales.

Articulo 48: El Comité Central fijara el nimeroy elegira
de su seno Comision Nacional de Orientacion y Eva-
luacion de Cuadros para atender a los cuadros del PCV
yla JCV, asi como una Comisidn Nacional de Control
de Cuadros y Disciplina con ambito de autoridad res-
pecto a los y las militantes del PCV.

1. Comisién Nacional de Orientacién y Evalua-
cion de Cuadros, con el objeto de conocer en profun-
didad los requerimientos y necesidades politicas, edu-
cativas, personales y de salud del activo comunista,
tanto del PCV como de la JCV, para proponer al Comité
Central las decisiones dirigidas a orientar y contribuir al
desarrollo de sus cualidades dirigentes.

2. Comisiéon Nacional de Control de Cuadros y
Disciplina, la cual tendra las siguientes atribuciones:
a. Elaborar los expedientes de los miembros del Comi-

té Central que hayan incurrido en algunas de las fal-
tas previstas en estos Estatutos y proponer al Comi-
té Central las sanciones que juzgue convenientes.
En general, garantizara el cumplimiento de lo pauta-
do en el articulo 38, letra j) de los presentes Estatu-
tos y realizard todas las gestiones necesarias a la
averiguacion de la verdad. El informe correspondien-
te debe ser presentado ante el Comité Central en un
lapso no mayor de tres meses del inicio de la averi-
guacion.

b. En el caso de las apelaciones que sean presentadas
ante la Direccidn Nacional contra las decisiones de
los organismos correspondientes del Partido, la Co-
mision llevara al Comité Central las proposiciones que
juzgue convenientes, ya sea de la ratificacion o recti-
ficacion de lo resuelto por el organismo de direccion
gue tomo la decision.

¢. Cuando un organismo del Partido manifieste reitera-
damente negligencia para conocer y resolver casos
de infraccién a la disciplina y las normas estatutarias
por parte de sus miembros, el Comité Central pasara
el caso individual y al organismo infractor a la Comi-
sién de Control de Cuadros y Disciplina, para que
elabore el expediente respectivo y presente el infor-
me correspondiente en el lapso previsto en el nume-
ral 1) de este articulo.

d. Supervisar las sanciones disciplinarias aplicadas por
los organismos del Partido, para lo cual éstos deben
informar oportunamente a la Comision Nacional de
Control de Cuadros y Disciplina. Sila Comisién con-
sidera inadecuada, insuficiente o injusta la sancion
aplicada, recomendara la revision al nivel correspon-
diente. En caso de no corregirse la decision en refe-
rencia, adoptara directamente una resolucién que
presentara a la consideracion y decision del Comité
Central.

Paragrafo Unico: Cada Comité Regional procedera
a designar estas Comisiones en su nivel respectivo e
informara a la correspondiente Comisién Nacional.

Articulo 49: En las organizaciones de masas donde
militan més de dos camaradas se constituiran fraccio-
nes del Partido. El control, direccion y reglamentacién
del funcionamiento de estas fracciones lo ejercera el
organismo de direccién del Partido, ya sea nhacional,
regional o local, de acuerdo con la Importancia de la
organizacion de masas de que se trate, el ambito terri-
torial que ocupa o el lugar donde esté ubicada.

Las fracciones no son organismos regulares del Par-
tido sino formas auxiliares y se emplean para contribuir
al trabajo general y al éxito de la linea del Partido en un
frente de masas determinado, por consiguiente, la frac-
cion no sustituye la funcién de la célula y la vida celular
a que esté obligado todo miembro del Partido. La coor-
dinacion operativa de las fracciones de masas estara a
cargo de la Comisién auxiliar que atienda el respectivo
frente y haya sido designada por el organismo de direc-
cion respectivo. En la actividad de las fracciones de
masas podran participar personas afiliadas o amigas
del Partido.

Articulo 50: Todos los organismos regulares del Par-
tido podran designar Comisiones Auxiliares de Trabajo
para el mejor desempefio de sus funciones.

CAPITULO VI
DE LA CONFERENCIA NACIONAL
Articulo 51: ElI Comité Central podra convocar
Conferencias Nacionales del Partido con las siguientes
atribuciones:

a. Estudiar y resolver cuestiones fundamentales del tra-
bajo organizativo y de masas.

b. Definir politicas por frentes de trabajo.

c. Escoger candidato a Presidente de la Republica, por
los organismos de base del Partido.

d. Otras que acuerde el Comité Central y que no sean
de la exclusiva competencia del Congreso.

La Conferencia Nacional se integrara con los miem-
bros principales y suplentes del Comité Central y una
representacion de cada uno de los Regionales, propor-
cional al numero de militantes, los cuales seran elec-
tos en los organismos de base.

El Comité Central, al hacer la convocatoria, determina-
ra el orden del dia de la Conferencia, fijara la base de re-
presentacion y la fecha de instalacién de la Conferencia.

CAPITULO VI
DEL CONGRESO NACIONAL DEL PCV

Articulo 52: La autoridad méxima del Partido Comu-
nista de Venezuela es su Congreso Nacional, cuyas deci-
siones son definitivas y no pueden ser derogadas sino por
otro Congreso. El Congreso debe reunirse cada 4 afos,
pero el Comité Central podra prorrogar su realizacion por
un afio mas con una votacion de 2/3 de sus miembros
principales. En caso de que el Partido estuviere en la clan-
destinidad, el Comité Central podra postergar su convoca-
toria hasta que las condiciones lo permitan y adoptara las
medidas necesarias para su pronta realizacion.

Articulo 53: El Congreso del Partido estara integra-
do por:

a. Los delegados electos directamente por las Células.

b. Los miembros principales y suplentes del Comité
Central

c. Los delegados que elija la Juventud Comunista, en
un namero que fijara el Comité Central.

El Comité Central al emitir la convocatoria, fijara en
el Reglamento del Congreso la base de representacion
de las Células y la Juventud Comunista, y elaborara
los documentos que sirvan de base a la discusion
del Congreso, los cuales seran enviados a las Células,
con suficiente antelacion a la fecha de culminacidon del
Congreso.

Paragrafo Unico: Una vez discutidos los materia-
les en las Células del Partido, éstas enviaran sus pro-
posiciones a la Comision Nacional Preparatoria del Con-
greso, con la finalidad de ensamblarlas, prepararlas y
entregarlas a los delegados del Congreso, para su in-
formacién y discusion. De igual manera actuaran las
Conferencias Locales y Regionales.

Articulo 54: Como minimo, durante tres meses an-
tes del acto de instalacién de la discusion final de cada
Congreso, los organismos regulares del Partido discu-
ten todos los asuntos que abarcara el orden del diay
tienen derecho y obligacién de adoptar acuerdos y de
pronunciarse sobre los documentos preparados por el
Comité Central, los Comité Regionales y los Comité
Locales para servir de base a las discusiones en los
organismos del PCV.

Articulo 55: Son atribuciones del Congreso:

a. Discutir y pronunciarse sobre los informes del Comi-
té Central.

b. Revisar y modificar el Programa, los Estatutos y cual-
quier otro documento fundamental del Partido.

c. Determinar la Linea Politica del Partido.

d. Elegir al Comité Central.

Articulo 56: El Congreso del Partido fija el nimero
de miembros principales y suplentes del Comité Cen-
tral y los elige en forma nominal y secreta, resultando
electos aquellos candidatos y candidatas que obten-
gan cuando minimo el 30 por ciento de los votos vali-
dos. Se seleccionaran segun los votos obtenidos, has-
ta completar el nUmero acordado. Duraran en sus fun-
ciones cuatro afios y podran ser reelectos. La eleccion
de principales y suplentes se hara por separado,
procediéndose a elegir primero los principales y en otra
vuelta a los suplentes.

Articulo 57: Para ser miembro principal o suplente
del Comité Central se requiere:

a. Ser miembro activo del Partido por lo menos durante
5 afios continuos.

b. Demostrado preparacion politica e ideolégica y
haber participado en el proceso formativo que pro-
mueva el Partido.

c. Haber aplicado en forma consecuente el Programa,
Estatutosy Linea Politica del Partido, demostrando
disciplina, capacidad organizativa, de direccion y de
trabajo con las masas.
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d. Militar en su organismo celular y de direccién, con
un minimo del 50 por ciento de participacion en los
mismos, cumplir disciplinadamente sus decisiones
y estar al dia en sus cotizaciones.

Articulo 58: EI Comité Central podra convocar al Con-
greso extraordinario por razones de emergencia o grave-
dad, cuando no corresponda estatutariamente realizar el
Congreso ordinario. El Congreso extraordinario podra
conocer cualesquiera de los aspectos que correspondan
al Congreso Ordinario. Los lapsos de discusién en los
organismos a diversos niveles, estaran en corresponden-
cia con la emergencia, pudiendo obviarse la realizacion
de las conferencias locales.

Articulo 59: Los organismos podran invitar delega-
dos fraternales o invitados especiales para sus respec-
tivas conferencias con voz, pero sin voto.

TITULO VI
DEL REGIMEN DE SANCIONES
Y DE APELACIONES

CAPITULO |
DE LAS FALTAS Y LAS SANCIONES

Articulo 60: En caso de violacion del Programa, la
Linea Politica o los Estatutos por un organismo el Parti-
do, el organismo superior inmediato debera intervenir para
regularizar su actuacion y su vida interna.

Articulo 61: Seran motivo de medidas disciplinarias:
a. Latraicion comprobada a los principios del Partido.
b. Las debilidades ante el enemigo y los compromisos

que se realicen con éste.

c. Larealizacién de trabajo fraccional o divisionista con-
tra la unidad del Partido.

d. Actos contrarios a la moral comunista.

e. Las irregularidades que se cometan con las finan-
zas, fondos o bienes del Partido.

f. Los actos de corrupcion u otras irregularida-
des disciplinarias que se cometan en funciones pu-
blicas de gobierno o de direccion en organizaciones
de masas.

g. La violacion del Programa, la Linea Politica o los
Estatutos.

h. El abandono injustificado de las responsabilidades
dirigentes.

Articulo 62: El militante del Partido que incurra en
falta debidamente comprobada, serd sancionado con
arreglo a la gravedad de la misma. Las sanciones pue-
den ser:

a. La amonestacién privada, cuando se trate de faltas
leves pero reiteradas.

b. El voto de censura, en caso de reincidencia en las
faltas criticadas.

c. La destitucién del cargo, en caso de estar incurso en
los literales g) y h) del articulo 61 de los Estatutos.

d. La privacion de ocupar cargos dentro de un periodo
determinado, si incurre por reiteracion en lo previsto los
literales g) y h) del articulo 61 de los Estatutos

e. La suspension temporal de la militancia por un lapso
superior a un afio, cuando se trate de lo establecido
en el literal c) del articulo 61 de los Estatutos.

f. La expulsion del Partido, cuando incurra en faltas
graves que sean debidamente comprobadas, que
afecten la vida, principios o bienes del Partido, de las
tipificadas en los literales a), b), d), e) y f) del articulo
61 de los presentes Estatutos..

Articulo 63: Las infracciones a la disciplina, por parte
de los organismos dirigentes a cualquier nivel, pueden
ser sancionados con la remocién de sus integrantes,
debiendo el organismo superior designar una direccion
transitoria y ordenar la realizaciéon de una Conferencia
Organizativa.

Articulo 64: Los miembros principales y suplentes
del Comité Central, sélo pueden ser sancionados por
decision de las 2/3 partes del Comité Central o por el
Congreso. Su readmision sera igualmente decidido por
las 2/3 partes del Comité Central o por el Congreso.

Articulo 65: Las medidas disciplinarias, para ser
vélidas, deberan ser aprobados por la mayoria absoluta
de los votos de los participantes en la reunion del orga-
nismo al cual pertenezca el encausado De estas medi-
das se puede apelar ante la instancia inmediata supe-
rior. En todos los casos, la apelacion puede llevarse
hasta el Congreso del Partido. Queda a salvo lo dis-
puesto en el literal 2.a. del articulo 48 de los presentes
Estatutos.

CAPITULOII
DE LAS APELACIONES

Articulo 66: El sistema correspondiente a las ape-
laciones de las decisiones del Partido, es el siguiente:
Conferencia de Célula, Comité Local, Comité Regional,
Conferencia Regional, Comité Central, Conferencia Na-
cional y Congreso Nacional

Articulo 67: Las apelaciones se procesaran en la
forma siguiente: Las que corresponden a los militantes
u organismos, deberan interponerse por ante el supe-
rior inmediato en un lapso de 15 dias, contados a partir
del dia siguiente a aquel en que se notifique la medida o
resolucion objeto de la apelacion, salvo los casos que
tengan establecidos expresamente otros lapsos.

El organismo que debe conocer la apelacion, resol-
vera el asunto planteado en un lapso de 30 dias habi-
les, pudiendo prorrogarse 30 dias mas. Para los efec-
tos del Comité Central y Congreso, en la reunion si-
guiente, siempre y cuando la apelacion sea recibida
oportunamente. Decidida la apelacién, se le notificara
al apelante a los fines de que ejerza cualquier otro re-
curso a que tenga derecho segun los estatutos. El ape-
lante siempre tendran acceso al expediente que motive
la apelacién o recurso.

TITULO VII
DE LAS ELECCIONES

Articulo 68: El Comité Central nombrara la Comi-
sion Electoral Nacional y los Comité Regionales nom-
braran las comisiones electorales regionales del Parti-
do, encargadas de dirigir, organizar y supervisar los pro-
cesos electorales internos y de seleccion de los candi-
datos de eleccién popular. En Reglamento especifico el
CC les sefialara sus atribuciones.

Articulo 69: Los candidatos del partido postulados
a cargos de eleccion popular seran preseleccionados por
el voto directo y secreto de la militancia de la jurisdic-
cién, en el seno de su respectivo organismo celular. Los
organismos de direccion partidista se reservan el dere-
cho, de considerarlo necesario, a postular en las corres-
pondientes listas en puestos de maxima jerarquia, hasta
un tercio (1/3) de los mismos.

Paragrafo Unico: Cuando se trate de alianzas elec-
torales, la decision final correspondera al Comité Cen-
tral y, en ese orden de prelacién descendente, al Comi-
té Regional y al Comité Local.

TITULO VI
DE LAS FINANZAS

Articulo 70: Las finanzas del PCV provienen de las
cotizaciones de sus militantes, de las actividades fi-
nancieras de los organismos de base y de direccion y
de las contribuciones de amigos y militantes. Todo mi-
litante del PCV tiene la obligacion de aportar el uno por
ciento de su ingreso mensual, en calidad de contribu-
cion ordinaria a las finanzas de la organizacion.

Articulo 71: El comité central elaborara un reglamento
de cotizaciones y finanzas, el cual normara todo lo con-
cerniente a la distribucion de las finanzas entre todos
los organismos del partido. Asi mismo, el reglamento
establecera los criterios para la asignacion de cuotas
especiales permanentes y porcentuales, a cancelar por
camaradas que ocupan cargos alcanzados por media-
cion de la organizacion.

Articulo 72: Los ingresos por concepto de cargos de
eleccién popular en formulas electorales presentadas o
avaladas por el Partido, son propiedad del Partido Co-
munista de Venezuela. A los fines de establecer crite-
rios justos y coherentes para la distribucion de dicho
ingreso, el Comité Central dictara un reglamento nor-
mativo. Los organismos del Partido velaran por el cum-
plimiento de esta norma, que esta dirigida a garantizar
que un esfuerzo colectivo de la organizacién sirva tam-
bién a su desarrollo colectivo y no al beneficio individual
de un militante.

TITULO IX
DE LAJUVENTUD COMUNISTA
Articulo 73: La Juventud Comunista de Venezuela
€s una organizacion politica, combativa y de avanzada
en el seno de los jovenes, que desarrolla una amplia
labor ideoldgica, politica y social, con la mision funda-
mental de impulsar la organizacion y movilizacién de la
juventud venezolana en la lucha por sus derechos y rei-
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vindicaciones, la democracia, la liberacion nacional, el
internacionalismo proletario, la paz y la construccion
del socialismo.

La JCV realiza toda su actividad organizativa y edu-
cativa orientada por la filosofia Marxista-Leninista y bajo
la direccién politica del PCV. Desarrolla con sus inte-
grantes los principios de la moral comunistay las tradi-
ciones patriéticas-revolucionarias del pueblo venezola-
no, inspirados en el legado de nuestros héroes indige-
nas, del libertador Simén Bolivar, de los patriotas de la
gesta independentista latinoamericana e internacional,
y de los fundadores y martires del Partido y su Juven-
tud Comunista.

La JCV es autdnoma organicamente y en cuanto a
sus funciones especificas. Es la organizacion de reser-
va de cuadros del Partido Comunista de Venezuela y
principal auxiliar de este en la divulgacién e impulso de
su politica entre los jovenes, y como tal desarrolla su
actividad tomando como guia y aplicando el Progra-
ma y la Linea Politica del Partido, acompafian-
do creadoramente las directrices emanadas de sus or-
ganismos dirigentes y manteniendo absoluta fideli-
dad a los intereses de la clase trabajadora y de todo el
pueblo.

La JCV, por ser una organizacion juvenil, utiliza méto-
dos propios que corresponden al medio en el cual se des-
envuelve, para llevar a cabo su actividad organizativa, edu-
cativa y politica. Fomenta y estimula la realizacién de
amplias actividades juveniles que respondan a las aspira-
ciones e inclinaciones de sus miembros.

Articulo 74: Las relaciones con el PCV se desarrollan
cumpliendo el principio de la direccién politica por parte
del partido y garantizando la actuacién de la JCV como
su reserva de cuadros y auxiliar de masas. Las relacio-
nes con el Partido se regiran con base a lo que estable-
cen los estatutos de la JCV y el PCV.

Es obligacion de los organismos de la JCV el cumpli-
miento de las normas que aseguren la guia y direccién
del Partido.

Los organismos de la JCV mantendran relaciones fra-
ternales con los organismos del PCV en sus diferentes
niveles y viceversa. Cuando surjan discrepancias por
cuestiones politicas entre el PCV y la JCV, estas seran
resueltas mediante la discusién cordial entre los orga-
nismos de direccion de la JCV y el PCV, agotada la
discusién seran de obligatorio acatamiento para toda la
militancia y organismos de la JCV las decisiones ema-
nadas, segun la linea politica del Partido.

Articulo 75: EI PCV y todos sus organismos ayuda-
ran al desarrollo de la JCV, a su organizacion y su fortale-
cimiento tedrico, politico, ideolégico y numérico.

Para garantizar el caracter de organismo auxiliaren
el &rea juvenil y sureserva de cuadros, la JCV realizara
promociones periddicas al Partido. Estas promociones
estaran integradas tanto por aquellos militantes que
salen definitivamente de la JCV, como por quienes de-

ban seguir realizando tareas de direccion en el seno de
laJCV.

Todos aquellos militantes de la JCV que integren las
promociones, al igual que los militantes que pidan su pase
al Partido de manera individual fuera de los lapsos previs-
tos para las promociones, segun lo establecen los estatutos
de la JCV, deben contar con el aval de los organismos de
direccion local, regional o nacional del PCVy la JCV segun
corresponda al nivel donde se realiza la promocién o
solicitud. Esto sera requisito indispensable para garantizar
el pase al Partido de los mejores y mas capaces militantes
delaJCV.

Paragrafo Unico: la JCV tiene derecho a elegir de-
legados al Congreso del Partido, en un numero que fija-
ra el comité central en cada oportunidad, segun el de-
sarrollo de la organizacion de los jovenes comunistas
venezolanos.

TITULO X
SIMBOLOS DEL PARTIDO

Articulo 76: Los simbolos del Partido Comunista de
Venezuela son la Hoz y el Martillo entrelazados, la Es-
trella de cinco puntas y la bandera roja.

El simbolo electoral oficial del PCV es un gallo rojo
dentro de un circulo amarillo. La insignia contiene el
nombre completo y las letras iniciales: Partido Comu-
nista de Venezuela (PCV). El himno del partido comu-
nista de Venezuela es la Internacional.

TITULO Xl
DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Articulo 77: EIPCV mantendra relaciones fraterna-
les y de solidaridad con todos los partidos comunistas
hermanos y con el movimiento antimperialista y revolu-
cionario mundial, asi como, con el movimiento obreroy
con los pueblos que luchan por su libertad, soberania,
progreso y bienestar.

TITULO Xl
DE LAS REFORMAS DE LOS ESTATUTOS
Articulo 78: Los presentes Estatutos sélo podran
ser reformados por el Congreso ordinario o extraordina-
rio del Partido.

TITULO Xl
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 79: El Comité Central de Emergencia pue-
de mediante el voto favorable de las 2/3 partes de sus
miembros, adaptar los presentes Estatutos a las situa-
ciones de emergencia que se susciten.

Articulo 80: Lo no previsto en los presentes Estatu-
tos sera resuelto por el Comité Central del PCV.
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